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1.Cilj 

Cilj politike menadžmenta rizikom je da se obezbedi da rizici u preduzeću ABCing d.o.o budu identifikovani, analizirani i 
uspešno održavani na prihvatljivom nivou radi ostvarenja sledećeg: 

• povećanje verovatnoće ostvarivanja postavljenih poslovnih ciljeva, 
• podsticanje proaktivnog delovanja menadžmenta, 
• povećanje svesti i shvatanja potrebe identifikacije i tretiranja rizika u organizaciji, 
• unapređenje sposobnosti identifikovanja šansi i pretnji, 
• povećano usklađivanje sa relevantnim zakonskim normama i međunarodnim standardima, 
• unapređenje upravljanja, izveštavanja, poverenja zainteresovanih strana, 
• ustanovljavanje pouzdane osnove za donošenje odluka i planiranja, 
• snižavanje gubitaka, efikasnije korišćenje resursa, i 
• unapređenje zdravlja i bezbednosti zaposlenih i  opšte unapređenje poslovanja. 

2.Područje primene 

Standard se primenjuje u svim organizacionim celinama ABCing d.o.o. 

3.Odgovornost i usluge 

Lica zadužena za primenu standarda ISO 31000 u preduzeću ABCing d.o.o su direktor preduzeća i menadžer sektora kvaliteta. 
Obaveza najvišeg rukovodstva je da obezbedi da svi zaposleni budu potpuno upoznati sa politikom IPM, da jasno prepoznaju 
svoje svakodnevne zadatke, ovlašćenja i odgovornosti na ostvarivanju te politike kroz svakodnevne aktivnosti. Takođe, svi 
zaposleni su dužni da poštuju sva dokumenta nižeg nivoa, na način kako je to u njima definisano. 

4.Principi menadžmenta rizikom 

Principi menadžmenta rizikom koji će se poštovati u preduzeću ABCing d.o.o, kroz komuniciranje i konsultovanje, 
utvrđivanje konteksta za identifikaciju rizika, analizu rizika, ocenu (vrednovanje) rizika, postupanje sa rizicima (tretiranje 
rizika) i monitoring i preispitivanje su: kreiranje nove vrednosti za organizaciju (zdravlje, bezbednost, sigurnost, zaštita 
životne sredine, društvena odgovornost i dr.); menadžment rizikom je integralni deo organizacionih procesa i deo je procesa 
odlučivanja; menadžment rizikom direktno smanjuje neizvesnost; menadžment rizikom je sistemska, struktuirana i 
blagovremena metoda; menadžment rizikom počiva na raspoloživim informacijama; menadžment rizikom mora biti u skladu 
sa kontekstom preduzeća; menadžment rizikom uzima u obzir ljudske i kulturalne faktore; menadžment rizikom je 
transpratentan i inkluzivan; menadžment rizikom je dinamičan i cikličan proces; menadžment rizikom pospešuje kontinuirano 
poboljšanje.  

ili 

1. Upravljanje rizikom uspostavlja i održava vrednost 

2. Upravljanje rizikom je sastavni deo svih organizacionih procesa 

3. Upravljanje rizikom deo je donošenja odluka 

4. Upravljanje rizikom se eksplicitno bavi nesigurnošću 

5. Upravljanje rizikom je sistematsko, strukturno i pravovremeno 

6. Uravljanje rizikom zasniva se na najboljim dostupnim informacijama 

7. Upravljanje rizikom je prilagođeno 

8. Upravljanje rizikom uzima u obzir ljudske i kulturne faktore 

9. Upravljanje rizikom je transparentno i inkluzivno 

10. Upravljanje rizikom je dinamično, iterativno i reaguje na promene 

11. Upravljanje rizikom omogućava kontinuirano poboljšanje organizacije 

 

5.Definicije  

1. Rizik je mogućnost povrede ili gubitka definisan kao mera verovatnoće I ozbiljnosti posledica na 
zdravlje,imovinu,okolinu I druge vredne stvari. 

2. Proces upravljanja rizikom obuhvata komuniciranje i konsultovanje,  utvrđivanje konteksta, identifikovanje rizika i 
analizu rizika. 

3. AКT O PROCENI RIZIКA je akt koji sadrži opis procesa rada sa procenom rizika od povreda i/ili oštećenja zdravlja na 
radnom mestu u radnoj okolini i mere za otklanjanje ili smanjivanje rizika u cilju poboljšanja bezbednosti i zdravlja na 
radu. 
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6.Preispitivanje 

Ova politika će biti preispitana svake druge godine. 

 

Datum odobrenja: 
Datum početka sprovođenja politike menadžmenta rizika: 
Datum naredne revizije: 

                                                                                                                  

Potpis odgovornog lica  - direktor ABCing d.o.o                                                                                    

    


